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Annexe 03

Diplomes et/ou activités professionnelles exigés pour le recrutement des bénéficiaires
de I'obligation d’emploi (BOE) par la voie contractuelle aux postes de la filiere ITRF

TITRES ou DIPLOMES REQUIS et/ou EXPERIENCES

Recrutement PROFESSIONNELLES

Adjoint technique de recherche et de
formation — Préparateur de laboratoire de
I’éducation nationale

Etre titulaire d'un dipléme classé au moins au niveau 3
(anciennement niveau V) : CAP, BEP

Etre titulaire d'un titre ou d'un dipléme classé au moins au
niveau 4 (anciennement niveau V) : Baccalauréat, DAEU,
Capacité en droit, DSP

Technicien de recherche et de formation -
Technicien(ne) support utilisateurs

Les candidats non titulaires d'un des diplémes requis peuvent demander une équivalence au titre de leur
expérience professionnelle. La demande d'équivalence a remplir est fournie avec le dossier de candidature.




